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Actividades desarrolladas por el Area de Mujeres, Optica y Fotdnica
(SEDOPTICA-MOF) desde su creacion (09/2018) hasta hoy (03/2020)

1 Pagina web del Area de Mujer, Optica y Sedéptica y otras redes sociales

La_web del Area de Mujer, Optica y Foténica pretende ser un punto de reunién y consulta
sobre la actualidad de la situacion de la Optica y la Fotdnica en Espafia. En la web se pueden
encontrar las diferentes secciones “;Quiénes somos?”, donde se explica quién integra la junta
del drea y su estructura, asi como las colaboradoras de los diferentes programas; la seccion
“Mujer vy Optica en Datos” con estadisticas y recursos, “Conoce a las Investigadoras”
recopilacion de todas las entrevistas hechas hasta el momento, toda la informacion sobre el
“Programa Mentoras”, la seccién #AllMenPanel donde recopilamos aquellos congresos o
premios donde la presencia femenina es nula y la Agenda, donde se puede encontrar un

repositorio de todas las actividades relacionadas con Mujer y Optica y Ciencia.

Estadisticas y datos clave
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Todos los contenidos de la web han generado un total de 10.738 visitas, procedentes de
diferentes paises:

Visitas por pais (%)

® Espana ® EEUV ® Alemania Francia
® México ® Portugal ® Reino Unido ® Finlandia
m |talia m Chile ® Argentina @ Colombia
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Twitter @sedopticaMOF

Nuestra principal herramienta de difusion es nuestra cuenta de Twitter: @SedopticaMOF,
donde contamos con mas de 400 seguidor@s. Aqui se puede ver un resumen de la actividad
de la cuenta en el Ultimo mes:

s~ Paginade inicio'dejlatuenta
- @SedopticaMOF

Resumen de 28 dias

41 33,9 mil ro: 293 423 57 *3s7 404 +

Canal Youtube @sedopticaMOF

Recientemente hemos iniciado la actividad en nuestro canal de Youtube con el lanzamiento
de dos videos: la grabacion del Workshop “CientificAs, la nueva generacion” y la primera
video-entrevista. En el siguiente grafico se pueden observar nuestros datos de audiencia:
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2 Programa “Conoce a las investigadoras”

El programa “Conoce a las Investigadoras” se lanzé en Enero de 2019, con él objetivo de
divulgar la labor de investigadoras en Optica de todos los niveles, desde predoctorales a
profesoras eméritas, y no sélo del ambito académico, también de aquellas que desarrollan su
labor en empresas.

A dia de hoy, hemos publicado 12 entrevistas, que se pueden encontrar en este enlace:
https://areamujersedoptica.wordpress.com/conoce-a-las-investigadoras/

La ultima de estas entrevistas se ha realizado en formato video, para facilitar su difusion a
través de las redes sociales: Entrevista Antigone Merino. Programa Conoce a las
Investigadoras (Febrero)

En total, las entrevistas han tenido 2524 vistas, distribuidas tal se indica en el siguiente grafico:

Entrevistas
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3 | Workshop Mujeres, Optica y Foténica @SEDOPTICA (Septiembre 2019)

El dia 6 de Septiembre se llevé a cabo del | Workshop de Mujeres, Optica y Foténica en el
Campus Central del CSIC, organizado por la recién creada Area de Mujeres, Optica y Foténica
(SEDOPTICA-MOF) de la Sociedad Espafiola de Optica (SEDOPTICA), con el objetivo de
fortalecer la ya existente red de mujeres en Optica y Fotdnica en diferentes entornos
(universitario, cientifico, empresarial). Para ello reunimos a un amplio nimero de ponentes
de diferentes ambitos docentes, universitarios, cientificos y empresariales para tener una
vision global de la situacién de la mujer en el mundo de la Optica y la Foténica en Espafia.

El Workshop contd con 120 asistentes, 15 empresas patrocinadoras, 10 ponencias, 2 mesas
redondas y 14 bolsas de viaje para facilitar la asistencia.

El Workshop fue retransmitido en directo a través de nuestro perfil de Twitter, con una gran
acogida. En la siguiente imagen pueden verse las estadisticas del mes de septiembre.

182 99,9 mil

763 99
23

El impacto en RRSS del workshop también se beneficié de las diferentes notas de prensa
distribuidas, como por ejemplo la nota de prensa emitida por el cluster tecnolégico Secpho.
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Para informar a todo la comunidad de SEDOPTICA se publicé una editorial en la revista Optica
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4 Programa “Mentoras”

El programa de Mentoras pretende poner en contacto a investigadoras en Optica y Foténica
para ofrecer una red de soporte profesional a través de experiencias reales. Este apoyo se
ofrece mediante tres tipos de modalidades:

e Regular: Sesiones regulares online individuales planificadas seguin necesidades, intereses
y objetivos individuales

e Esporadica: Sesiones ocasionales individuales a medida con la Mentora elegida

e |[nspiracional: Charlas invitadas para inspirar a futuras cientificas en sus carreras
profesionales

Puedes consultar la lista completa de mentoras en este enlace.

Catedratica de
Eva Acosta |a Universidad

Opbca Inspiraconal
Plaza de Santiago de
Compostela
Imesligadora
Clara
predocioral -
Benedi Opbea Visual inspiracional
insttuto de
Garcia N -
Optica (10-CSIC)
Profesora
agregans
{contralado
goctor)
Crina Fotdnica OpticaNo _
Depatamento Esporddica
Cojocaru lineal y l3seras
ge Fisica
Universidad
Politécnica de
Catalunya
Investigadors
predocioral
grupo de Esporadica
Francesca = Fitras dpbicas y
ainamica no-
Gallarn laseres
Iingal y ibras inspiracional
Gpticas, Instiuo
ge Optica, CSIC

Dentro del Programa de Mentoras, estamos desarrollando el proyecto “Conecta con una
Cientifica”: Desarrollo de un programa donde los colegios/institutos puedan concertar una
charla por Skype con una investigadora. Se esta creando un repositorio investigadoras, con
una pequefia mini-bio para que los colegios puedan ver las tematicas de investigacion.
Ofrecerd a los colegios e institutos la posibilidad de realizar conferencias via Skype con
investigadoras de diferentes dmbitos y niveles, para darles la oportunidad de tener un primer
contacto con una cientifica, poder hacer una pequefa visita guiada del laboratorio, etc.

En este momento tenemos alrededor de una decena de investigadoras, con las que comenzar
una primera ronda de contactos con colegios e institutos.
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5 Proyecto Mentoras-SEDOPTICA-MOF + ALCON: “CientificAs, la nueva

generacion”

Desde el Area de Mujer, Optica y Foténica hemos firmado un convenio de patrocinio con Alcon
S.A. con duracion de un afo, ampliable a mas, con la intencidn de subvencionar los gastos
originados de los desplazamientos del Programa de Mentoras, desarrcllar eventos, mesas
redondas, webinars, etc. La subvencién aprobada en este contrato es de 2000€ anuales.

Cronograma

El Area de Mujeres de SEDOPTICA lanzo el programa de mentoras en Marzo de 2019,y durante
estos meses ha buscado tanto investigadoras que quieran participar en el mismo (17 hasta la
fecha) como fondos para llevar a cabo el mismo. El objetivo es que para Enero de 2020 el
programa esta totalmente operativo con una estrategia a medio-largo plazo definida y fondos
para acometerla,

El desarrollo del proyecto se ha pensado en las siguientes fases para los siguientes 18 meses:

2019 2020
Ene-Mar Abr- Jun Jul-Sep Oct-Dic [Ene-Mar Abr- Jun Jul-Sep Oct-Dic

1

Lanzamiento Programa
Fase de reclutamiento
Difusion

Busqueda de financiacion
Anuncio Programa
Planificacion & Desarrollo
Comienzo actividades

El presupuesto para desarrollar a cabo las actividades planificadas en el afio 2020 es el

siguiente:

Concepto Tipo [3
Desplazamiento y alojamiento de las mentoras Movilidad 1500
Material promocional Fungible 500

Se ha planificado la agenda del afio 2020 de modo que incluya seminarios presenciales,
webinars y otro tipo de eventos. La agenda provisional es la siguiente:

Pégina 61




Sociedad Espafiola de Optica

MEMORIA ANUAL 2019

Propuesta de actividades 2020-2021

17 mentoras con diferentes perfiles y en diferentes escalones de la carrera profesional
|desde investigadoras pre-doctorales a catedraticas/profesoras de investigacion) ya se
han puesto a disposicion del programa (se pueden consultar en Iz pagina web del area:

El proximo paso es la efectiva puesta en marcha del programa, en un marco temporal
de aproximadamente 2 afos que abarca hasta la proxima Reunion Nacional de Optica
en Julio 2021,

En este tiempo se proponen inicialmente |as siguientes actividades:

* Semestre de primavera 2020:
- 3 conferencias presenciales de mentoras en Facultades de

Fisica/Optica/ingenieria en Universidades publicas espafiolas de caracter
inspiracional y cientifico. Se intentara aprovechar de las fechas del 11 de
febrero (Dia internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia), 8 de marzo
{Dia internacional de la Mujer) y 16 de mayo (Dia internacional de la Luz)
para visibilizar los eventos.

- 1 webinar con contenidos de soft skills y professional & business
development (para estos contenidos nos encantaria contar con la
experiencia de Alcon)

¢ Semestre de otoho 2020

- 3 conferencias presenciales de mentoras en Facultades de
Fisica/Optica/Ingenieria en Universidades publicas espafiolas de caracter
inspiracional y cientifico. Se intentara aprovechar de las fechas de apertura
del ano académico, segundo jueves de octubre (Dia mundial de la vision) y
21 de octubre (Dia de la fotonica) para visibilizar los eventos.

- 1 webinar con contenidos de soft skills y professional and business
development

¢ Semestre de primavera 2021:

- 3 conferencias presenciales de mentoras en Facultades de
Fisica/Optica/Ingenieria en Universidades publicas espafiolas de caracter
inspiracional y cientifico. Se intentara aprovechar de las fechas del 11 de
febrero (Dia internacional de la Mujer y la Nifa en la Ciencia), 8 de marzo
[Dia internacional de la Mujer) y 16 de mayo (Dia internacional de la Luz)
para visibilizar los eventos.

- 1 webinar con contenidos de soft skills y professional and business
development

* Presentacion de los resultados y evento a cargo del Area (conferencia invitada
estilo “desayuno con las expertas”) en las RNO 2021 (valencia)

En cada actividad se propondra una encuesta de evaluacion final.
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¢ En paralelo y segun necesidades e intereses de las mentoradas y que surjan
en las conferencias presenciales se podran desarrollar_actividades de
mentoria personalizadas presenciales o en videoconferencia.

El programa especificado contara con unos gastos por:
e Desplazamiento de las ponentes

¢ Plataformas webinar (se podria pedir la colaboracion de secpho)
¢ Contribucion evento RNO 2021

Semestre Primavera 2020
11F (Febrero) | Dia Internacional de la Mujer | SEDOPTICA-MOF F CCFF
y la Nifa en |a Ciencia ML Calvo {ucm)
** Estrella europea Madrid
** Ana Isabel Gomez Ferrer
(alcon)
8M (Marzo) | Diainternaciona de las SEDOPTICA-MOF valencia
mujeres Pascuala Garcia (UV)
Maria Morant (UV)
16M (Mayo) | Dia internaciona de 13 luz SEDOPTICA-MOF Tarrasa
MU Yzuel (UAB)
MS Millan (UPC)
Crina Cojocaru (UPC)
Semestre Otono 2020
10 Octubre Dia mundial Vision SEDOPTICA-MOF Madrid
Susana Marcos? Una de
nosotras?
Cari (Alcon)
21 Octubre Dia mundial Fotonica SEDOPTICA-MOF Alicante
Inmaculada Pascual (UA)
Elena Pinilla (U4)
** ideas
Antigone Marino
Anne LUhuillier
Rosario Martinez Herrero
Anna claire Peacock

El primer evento de la serie fue el seminario “CientificAs, la nueva generacion” tuvo lugar el
dia 10 de Febrero en el Aula Magna de la Facultad de Fisicas de la Universidad Complutense,
y estuvo enmarcado dentro de las actividades organizadas para el Dia Internacional de la
Muijer vy la Nifia en la Ciencia, y que conté con las asistencia de 35 personas.

El programa estuvo integrado por las siguientes charlas:
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*1F *Mujeres, Optica Lk Foténica

SEDOPTICA-MOF presenta

CientificAs, la nueva generacién

Evento de lanzamiento del programa de Mentoras del Area de Mujer, Optica & Foténica de la
Sociedad Espariola de Optica en colaboracion con ALCON SL

Mentoras SEDOPTICA-MOF @ALCON

Aula Magna Facultad de Fisicas UCM (Plaza de Ciencias 1, Madrid)
Lunes 10 de febrero 2020, h 12.00

Agenda:

12,00 Presentacién del acto. CientificAs en Optica y Foténica en Espana
- Maria Luisa Calvo, Prof. Emérita Facultad Ciencias Fisicas UCM

12:15 Presentacién del programa Mentoras SEDOPTICA-MOF @ALCON
- Clara Benedi-Garcia, Investigadora predoctoral I0-CSIC, Secretaria
SEDOPTICA-MOF
- Francesca Gallazzi, Doctoral researcher Universidad de Tampere. Vocal
programa Mentoras SEDOPTICA-MOF

12.30 The Optical Society. Programas de género en Optica y Foténica
- Yann Amouroux, OSA director Europe

12.45 CRISTALES LIQUIDOS: DE LA CIENCIA A LA TECNOLOGIA
- Dr. Antigone Marino, Instituto de Ciencias Aplicadas y Sistemas
Inteligentes (ISASI), Consejo Nacional de Investigacién (CNR) (Napoles,
Italia)

13.45 CIENTIFICAS Y EMPRESA
- Sonia Cifuentes, Directora de Recursos Humanos de Alcon Espaiay
Portugal

14.15 Clausura
- Clara Benedi-Carcia, Secretaria SEDOPTICA-MOF
- Francesca Gallazzl, Vocal programa Mentoras SEDOPTICA-MOF

+info en:
ﬁ Official E; m
= Sponsor :
SEDOFTICA of 2020
SR LR See Brilliantly
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6 Documento a los comités de SEDOPTICA

Como individuos integrados en una sociedad, nuestras opiniones y criterios pueden terminar
siendo sesgadas de forma inconsciente. Para evitar este sesgo inconsciente desde el punto de
vista de género el Area de Mujer, dptica y Foténica ha creado un documento de
recomendaciones a seguir por los diferentes comités organizacion de congresos y eventos

cientificos.
— - 5 Fiola de Gpt
Z=SSEDOPTICA  ~%==
o 76l 915646070
& SOCIEDAD ESPANOLA DE OPTICA hup://waww sedoptica es

£-mail- consuitas@sedoptica es

25 de marzo de 2020

Recomendaciones para evitar el sesgo de género en la organizacion de eventos cientificos
de SEDOPTICA o patrocinados por SEDOPTICA

==

La investigacion cientifica moderna depende de I3 colaboracion diversa para el éxito
Este intercambio global e interdisciplinario de conocimiento debe ser ampliamente
inclusivo, buscando contribuciones de todas las fuentes, basadas dnicamente en |z
excelencia. La Sociedad Espafiola de Optica asume su propia diversidad y se compromete a
ser también incluyente, esforzandose por brindar un ambiente en el que todas las
personas se sientan valoradas y respetadas y tengan acceso 3 las mismas opertunidades.
Somos una comunidad profesional al servicio de Ia comunidad humana en general.

Sin embargo, como individuos integrados en una sociedad, nuestras opiniones y
criterios pueden terminar siendo sesgadas de forma inconsciente. Para evitar este sesgo
inconsciente desde el punto de vista de género desde |a Sociedad Espafiola de Optica se
recomienda a sus diferentes comités y areas intentar seguir los siguientes criterios en la
organizacion de congresos y eventos cientificos.

Criterios en |a organizacion de congresos y eventos cientificos

Se han sugerido una serie de criterios a seguir en la organizacién de congresos y otros eventos
cientificos, entre ellos cotejar que no existe un sesgo de género en la seleccién de ponentes
invitadas, en la composicién del comité organizador o en el personal externo contratado
(azafatos, etc).

De acuerdo con SEDOPTICA, SEDOPTICA-MOF se encargara de analizar y promover medidas
para que se cumplan una serie de objetivos: llegar al 40% de investigadoras en los comités
cientificos, comités de seleccién de premios o ponencias invitadas, a no ser que el nimero de
miembros sea mucho menos, y de igual manera, un niumero de contribucion cientificas acorde
al porcentaje de mujeres en el correspondiente comité.
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7 Proyecto SEDOPTICA-MOF “En numeros”

A dia de hoy, en la web se puede encontrar la seccién “Mujer & Optica en datos” se pueden
encontrar articulos, informes y recursos para todas aquellas actividades y conferencias que
se quieran realizar, pero queremos generar mas contenido.

La mayor parte proyecto “En numeros ” esta ahora mismo en vias de desarrollo, y constara
de tres vias principales:

e Creacién de una base de datos acerca de la situacién de la mujer en él Area de Optica y
Fotdnica en Espaiia: los datos que se muestran en diferentes estudios, como el Libro Blanco
de las Mujeres en Ciencia se refieren al conjunto de las mujeres cientificas, sin hacer
distinciones entre las diferentes tematicas. Es por ello, que buscamos generar una base de
datos especifica a la situacion de las mujeres investigadoras en Optica y Foténica en Espafia,
para que pueda servir de referencia.

e Generacion de material educativo/divulgativo:

o Folletos divulgativos a semejanza de los que produce OSA/SPIE: sociedades cientificas
como la Optical Society of America y la SPIE generan contenido divulgativo (folletos,
agendas, etc.) con informacidn sobre politicas de género e inclusion de minorias en
ciencia. Queremos seguir ese mismo ejemplo, y producir nuestro propio material, que
poder distribuir en colegios, universidades y centros de investigacion.

o El material divulgativo y de género (folletos, juegos) sera distribuido a los colegios e
institutos que asi lo soliciten.

o Através de la red social Twitter se realizaran una serie de concursos Trivial sobre la vida
y obra de cientificas, en los que se planteardn preguntas y respuestas con los usuarios.
Esta es una manera de crear interaccion entre el Area y otras cientificas y estudiantes,
favoreciendo la difusion de la existencia de la misma.
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